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ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1 
 

รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 
บริษัท พรีเมยีร์ เทคโนโลย ีจ ากดั (มหาชน) 
วนัพธุที ่27 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. 

ผ่านส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 
 

 

 ประชุมเม่ือวนัท่ี 27 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ รูปแบบเดียวเท่านั้ น (E-AGM) โดย
ถ่ายทอดสดจากห้องประชุม 501 ชั้น 5 พรีเมียร์คอร์เปอเรทปาร์ค เลขท่ี 1 ซอยพรีเมียร์ 2 ถนนศรีนครินทร์ แขวงหนองบอน             
เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร   
 นายวิเชียร พงศธร ประธานกรรมการ ท าหนา้ท่ีเป็นประธานท่ีประชุม ไดแ้ถลงให้ท่ีประชุมทราบวา่ ในการประชุม
คร้ังน้ี มีผูถื้อหุ้นมาประชุมด้วยตนเองจ านวน 7 ราย เป็นจ านวนหุ้น 3,359,300 หุ้น และผูรั้บมอบฉันทะจ านวน 28 ราย                      
เป็นจ านวนหุ้น 138,942,894 หุ้น ดงันั้น รวมทั้งส้ินจ านวน 35 ราย นับจ านวนหุ้นได ้142,302,194 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 50.1260 
ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้ งหมด ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทั จากนั้น ประธานฯ จึงไดก้ล่าวเปิดประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 ของบริษทั พรีเมียร์ เทคโนโลย ีจ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”) 
 อน่ึง ระหวา่งด าเนินการประชุม ไม่มีผูถื้อหุน้ลงทะบียนเขา้ร่วมประชุมเพ่ิมเติม  

ในเบ้ืองตน้ ประธานฯ ไดแ้จง้ให้ผูถื้อหุ้นทราบวา่ สืบเน่ืองจากสถานการณ์แพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
(“COVID-19”) ระลอกใหม่ท่ียงัไม่กลบัสู่สภาวะปกติ จึงก าหนดให้เป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์หรือ E-AGM โดย
โปรแกรมจดัประชุมผูถื้อหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์คร้ังน้ีเป็นของ บริษัท โคโนวานซ์ จ ากัด ซ่ึงเป็นผูใ้ห้บริการระบบควบคุม               
การประชุมท่ีไดรั้บการรับรองจากส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส์ กระทรวงดิจิทลัเพ่ือเศรษฐกิจและสงัคม 
 จากนั้น ประธานฯ ไดก้ล่าวแนะน าคณะกรรมการของบริษทั ซ่ึงมีจ านวนทั้งส้ิน 8 ท่าน และเขา้ร่วมประชุมครบ
ทุกท่าน คิดเป็นร้อยละ 100 ดงัน้ี 
 1. นายวเิชียร พงศธร  ประธานกรรมการ  
 2. ดร. ภิรมย ์ แจ่มใส กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
 3. นางศุภศรี สุธนฐาน กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
 4. นายสุรพล สร้างสมวงษ ์ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  
 5. นายสุรเดช บุณยวฒัน กรรมการ และประธานกรรมการธรรมาภิบาลและก ากบัความเส่ียง 
 6. นางดวงทิพย ์เอ่ียมรุ่งโรจน์ กรรมการ  
 7. นางสาววรรณา คลศรีชยั กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร 
 8. นางวไลรัตน์ ผอ่งจิตต ์ กรรมการ 
 ทั้งน้ี บริษทัมีคณะกรรมการชุดย่อยคือ คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการธรรมาภิบาลและก ากบัความเส่ียง 
รวม 2 คณะ ส าหรับคณะกรรมการชุดยอ่ยอ่ืน คณะกรรมการทั้งคณะ (ยกเวน้กรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สีย) ปฏิบติัหนา้ท่ีดงักล่าว  
 นอกจากน้ี ยงัมีผูบ้ริหารระดบัสูงของบริษทัเขา้ร่วมประชุม ซ่ึงประกอบดว้ย 
   1. นายศิษฏากร อุสนัโน กรรมการผูจ้ดัการ Enterprise Systems and Infrastructure Division  
       บริษทั ดาตา้โปร คอมพิวเตอร์ ซิสเตม็ส์ จ ากดั 
   2. นางสาวปิยดา สุขสมยั รองกรรมการผูจ้ดัการ สายงานการเงินและบริหาร  
       บริษทั ดาตา้โปร คอมพิวเตอร์ ซิสเตม็ส์ จ ากดั  
       ซ่ึงเป็นผูบ้ริหารสูงสุดท่ีรับผิดชอบดา้นบญัชี การเงิน 
       (เขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์) 
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   3. นางสาวขนิษฐา ศิวบุณยวงศ์ ผูอ้  านวยการ งานกฎหมายและงานทะเบียน  
       ซ่ึงเป็นผูบ้ริหารสูงสุดท่ีรับผิดชอบงานดา้นกฎหมาย   
   4. นางสาวกลุธิดา วรีะถาวร เลขานุการบริษทั 
 อน่ึง มีผู ้สอบบัญชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด คือ นายฉัตรชัย เกษมศรีธนาวฒัน์ เข้าร่วมประชุมผ่าน                       
ส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 

 ก่อนเขา้สู่ระเบียบวาระการประชุม ประธานฯ ไดม้อบหมายให้นางสาวกุลธิดา วีระถาวร ในฐานะเลขานุการบริษทั    
ช้ีแจงใหท่ี้ประชุมทราบถึงวธีิปฏิบติัการลงคะแนนและการซกัถาม ดงัต่อไปน้ี 
 หลกัเกณฑ์วธีินับคะแนนและการประกาศผลคะแนน  
 ส าหรับหลกัเกณฑใ์นการนบัคะแนนเสียง ให้นับ 1 หุ้น เป็น 1 คะแนนเสียง  
 การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระท าโดยเปิดเผยผ่านโปรแกรมการลงคะแนนโดยผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบ
ฉันทะ โดยจะตอ้งลงคะแนนเพียงอยา่งใดอยา่งหน่ึงคือ เห็นด้วย / ไม่เห็นด้วย หรือ งดออกเสียง เวน้แต่เป็นการออกเสียง
ของคสัโตเดียน ซ่ึงจะสามารถแบ่งการออกเสียงลงคะแนนเป็นส่วนได ้
 เม่ือบริษทัเปิดใหล้งคะแนน ใหก้ดลงคะแนนเม่ือไฟวาระแสดงสีเหลือง จะมีหนา้ต่างปรากฏข้ึนมา โดยบริษทัจะเปิด
ใหล้งคะแนนเป็นเวลา 1 นาที โดยประมาณ 
 กรณีเห็นด้วย กบัวาระใด ผู้ถือหุ้นไม่ต้องลงคะแนนในวาระนั้น ระบบจะนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้เป็น เห็นดว้ย 
 กรณีไม่เห็นด้วย หรือ งดออกเสียง ในวาระใด ให้ผู้ถือหุ้นเลือกลงคะแนนตามตัวเลือกวาระนั้น  จากนั้ นกดปุ่ม
ลงคะแนน ระบบจะให้ผูถื้อหุ้นกดปุ่มตกลงอีกคร้ังเพ่ือเป็นการยืนยนัการลงคะแนน และท่ีแถบแสดงสถานะการประชุมจะแสดงวา่ 
ลงคะแนนแลว้ 
 หากต้องการแก้ไขการลงคะแนน ไม่เห็นด้วย หรือ งดออกเสียง ที่ท าไปแล้ว ต้องท าก่อนที่วาระจะปิด (หากวาระปิด
แล้วจะไม่สามารถท าการแก้ไขการลงคะแนนได้) สามารถท าไดโ้ดยการกดไปท่ีขอ้ความ ลงคะแนนแลว้ ท่ีแถบสถานะการ
ประชุม จะพบกบัหนา้ต่างท่ีลงคะแนนไปแลว้ ใหก้ดปุ่มแกไ้ข จะมีขอ้ความเตือน เร่ืองการลบการลงคะแนนท่ีลงไวข้องวาระนั้น 
หากยนืยนัการแกไ้ขใหก้ดปุ่มใช่ หากไม่ตอ้งการแกไ้ขใหก้ดปุ่ม ไม่ใช่ 
 ผู้ถือหุ้นทีไ่ม่ประสงค์ลงคะแนนเสียง หรือไม่กดลงคะแนน จะถือว่าลงคะแนน เห็นด้วย 
 ผลคะแนนในแต่ละระเบียบวาระจะนับคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นในท่ีประชุม โดยส่วนท่ีเหลือจะเป็นคะแนนเสียง
เห็นดว้ย ทั้งน้ี ไดน้ับคะแนนเสียงท่ีผูม้อบฉันทะได้ลงคะแนนเสียงไวใ้นหนังสือมอบฉันทะแลว้ ให้ถือการออกเสียงคะแนน
ในแต่ละวาระตามหนงัสือมอบฉันทะ เป็นคะแนนเสียงท่ีใชน้บัเป็นมติท่ีประชุม ซ่ึงไดบ้นัทึกคะแนนเสียงนั้นไวล่้วงหนา้ตอน
ลงทะเบียนฯ 
 การแจ้งผลคะแนนเสียงจะระบุคะแนนเสียงเป็น เห็นด้วย / ไม่เห็นด้วย / และงดออกเสียง โดยในแต่ละระเบียบวาระ 
จะใชจ้ านวนหุ้นของผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมล่าสุด และเม่ือระบบเปิดประมวลผลในแต่ละวาระ ระบบจะไม่สามารถกลบัไป
แกไ้ขใดๆไดอี้ก ทั้งน้ี หากท่านผู้ถือหุ้นต้องการออกจากทีป่ระชุม สามารถกดปุ่ มออกจากองค์ประชุมได้ 

วธีิปฏิบัตใินการซักถาม หากผู้ถือหุ้นประสงค์จะซักถาม  
1.  กรณีมีค าถามท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระการประชุม สามารถถามไดใ้น ระหวา่งวาระนั้น 
2. กรณีมีค าถามอ่ืนท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบัวาระการประชุม สามารถถามได ้หลงัจบการประชุม 
บริษัทขอให้เป็นการซักถามผ่านการกดปุ่ มสัญลกัษณ์รูปมือเท่านั้น ในช่วงเวลาทีบ่ริษัทเปิดให้ยกมือซักถาม ระบบจะ

แสดงล าดบัของผูถื้อหุน้ข้ึนท่ีหนา้จอของบริษทั หลงัจากนั้น บริษทัจะเป็นผูแ้จง้ใหผู้ถื้อหุน้ไดส้อบถามตามล าดบั 
โดยบริษทัจะเป็นผูเ้ปิดไมโครโฟนให้ผูถื้อหุ้นเพ่ือเปิดการใชง้านตามระบบคิวของแต่ละวาระ ซ่ึงจะปรากฏรูป

ไมโครโฟนสีเขียวให้ผูถื้อหุ้นทราบ โดยขอให้ผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะแจง้ช่ือ-นามสกุล และสถานะ เช่น เขา้ร่วมประชุม
ดว้ยตนเอง หรือ รับมอบฉนัทะ ก่อนการซกัถาม  

ทั้งน้ี บริษทัขอสงวนสิทธ์ิในการด าเนินการใดๆท่ีเหมาะสมเพ่ือใหก้ารประชุมกระชบัและมีประสิทธิภาพ 



3/8 
 

ประธานฯ ไดแ้จง้เพ่ิมเติมวา่ ส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2565 บริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอ
เร่ืองเพ่ือพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม และเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษทัล่วงหน้า 
โดยบริษทัไดเ้ผยแพร่หลกัเกณฑแ์ละวธีิปฏิบติัผ่านเวบ็ไซตข์องบริษทั และแจง้การเผยแพร่ขอ้มูลดงักล่าวผา่นช่องทางของตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยโดยเปิดรับเร่ืองตั้งแต่ 1 มกราคม 2564 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ปรากฏวา่ ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใด
เสนอเร่ืองหรือเสนอช่ือบุคคลเขา้มาใหพ้ิจารณา 

จากนั้น ประธานฯ ไดเ้ร่ิมประชุมตามระเบียบวาระ ดงัต่อไปน้ี 
 
วาระที ่1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 
 ประธานฯ ไดเ้สนอให้ท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 
28 เมษายน 2564 โดยส าเนารายงานการประชุมไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พร้อมหนงัสือเชิญประชุมแลว้ 
  ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามหรือแจง้ขอแกไ้ขรายงานการประชุมดงักล่าว ปรากฏว่า ไม่มีท่านใด
สอบถามรายละเอียดหรือมีขอ้แกไ้ขใดๆ ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติ 
 ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2564 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 
2564 ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี  

มต ิ จ านวนเสียง (หุ้น) 
คดิเป็นร้อยละของจ านวนหุ้นทั้งหมดของ 
ผู้ถือหุ้นทีม่าประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 142,302,194 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 - 

 
วาระที ่2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2564 
 ประธานฯ ไดข้อให้ นางสาววรรณา คลศรีชยั กรรมการและประธานกรรมการบริหาร รายงานผลการด าเนินงาน
ประจ าปี 2564 ของบริษทัและบริษทั ดาตา้โปร คอมพิวเตอร์ ซิสเต็มส์ จ ากดั บริษทัย่อยซ่ึงเป็นธุรกิจหลกั ให้ท่ีประชุมทราบ                
ซ่ึงสรุปไดด้งัน้ี 
 ผลการด าเนินงานปี 2564 ของบริษทัและบริษทัย่อย มีรายไดร้วม 2,170.02 ลา้นบาท ลดลงจากปีท่ีผ่านมา 682.93 
ลา้นบาท มีก าไรสุทธิ 93.33 ลา้นบาท ลดลงจากปีท่ีผา่นมา 82.82 ลา้นบาท ส าหรับบริษทั ดาตา้โปร คอมพิวเตอร์ ซิสเตม็ส์ จ ากดั 
มีรายไดร้วม 2,148.82 ลา้นบาท ลดลงจากปีท่ีผ่านมา 679.49 ลา้นบาท มีก าไรสุทธิ 93.69 ลา้นบาท ลดลงจากปีท่ีผ่านมา 83.40 
ลา้นบาท  
 ส าหรับการด าเนินงานเพ่ือความยัง่ยนืนั้น บริษทัและบริษทัยอ่ยด าเนินธุรกิจภายใตเ้จตนารมณ์ท่ีวา่ดว้ย “ความส าเร็จ
ร่วมกนัอยา่งย ัง่ยนื” (Harmonious Alignment of Success) จากการน าคุณค่าหลกั 5 ประการ และ 3 องคป์ระกอบ “ธุรกิจกา้วหนา้ 
พนกังานมัน่คง สงัคมยัง่ยนื” น าไปสู่ความส าเร็จร่วมกนัอยา่งย ัง่ยนื 
 1. ธุรกิจก้าวหน้า: การยกระดับห่วงโซ่คุณค่า บริษัทมีพันธสัญญาท่ีจะ “ให้บริการอย่างมีคุณภาพในระดับ
มาตรฐานสากล” มุ่งเน้นในการให้บริการท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพ รวมทั้ งความเป็นมืออาชีพ เพราะการบริการท่ีได้
มาตรฐานสร้างคุณค่าทางจิตใจเพ่ือคุณภาพชีวติท่ีดีใหก้บัผูบ้ริโภค บริษทัเช่ือวา่ คุณค่าท่ีแทจ้ริงยอ่มมากบัการบริการท่ีมีคุณภาพ 
 2. พนักงานมัน่คง: ใหค้วามส าคญักบัพนกังานท่ีจะเป็นผูข้บัเคล่ือนแนวปฏิบติัคุณค่าหลกัผา่นการท างาน 
 3. สังคมยั่งยืน: สนับสนุนการสร้างการมีส่วนร่วมผ่านกลไกความร่วมมือ “Partnership and Collaboration” และ
สนับสนุนเงินทุนและการสนับสนุนอ่ืนๆ เพื่อสร้างตวัคูณพลงัทางสังคม โดยสนับสนุนการด าเนินงานของมูลนิธิในรูปแบบ
ต่างๆ ไดแ้ก่ กิจกรรมเพ่ือการศึกษาผา่นมูลนิธิยวุพฒัน์ กิจกรรมเพ่ือการศึกษาผา่นร้านปันกนั กิจกรรมเพ่ือส่ิงแวดลอ้มผา่นมูลนิธิ
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เอน็ไลฟ กิจกรรมร้อยพลงัเปล่ียนประเทศ และกิจกรรมเพ่ือสังคมและการพฒันาคุณภาพชีวิตผ่านมูลนิธิเพ่ือ “คนไทย” ทั้งน้ี ใน
ส่วนของการต่อตา้นคอร์รัปชนั บริษทัไดเ้ขา้ร่วมเป็นสมาชิกแนวร่วมต่อตา้นคอร์รัปชนัของภาคเอกชนไทย ตั้งแต่ปี 2560 เป็นตน้มา 
 จากนั้ น ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม แต่ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดซักถาม ประธานฯ จึงแถลงว่าท่ีประชุม                
ไดรั้บทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทั ประจ าปี 2564 แลว้ 
 
วาระที ่3  พจิารณาอนุมตังิบการเงนิของบริษัทส าหรับปี ส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2564 
 ประธานฯ ไดเ้สนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ซ่ึง
งบการเงินดงักล่าวไดผ้่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ ตามรายละเอียดท่ีปรากฏในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 
(แบบ 56-1 One Report) ของบริษทัท่ีไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุมแลว้ 
 จากนั้น ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม แต่ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดซกัถาม ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติ 
 ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติังบการเงินของบริษทัส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ตามท่ีเสนอ ดว้ย
คะแนนเสียงดงัน้ี  

มต ิ จ านวนเสียง (หุ้น) 
คดิเป็นร้อยละของจ านวนหุ้นทั้งหมดของ 
ผู้ถือหุ้นทีม่าประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 142,302,194 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 - 

 
วาระที ่4 พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรก าไรและการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2564 
 ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ บริษทัมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิหลงัหกัภาษี
เงินได ้และส ารองตามกฎหมายจากงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทัตามท่ีกฎหมายก าหนด โดยการจ่ายเงินปันผลดงักล่าว               
อาจมีการเปล่ียนแปลงได้ ข้ึนอยูก่บัแผนการลงทุน ความจ าเป็นและความเหมาะสมอ่ืนๆ ในอนาคต ทั้งน้ี ในปี 2564 บริษทัมี
ก าไรสุทธิ 374.73 ลา้นบาท มีก าไรสะสมหลงัหกัส ารองตามกฎหมาย 388.32 ลา้นบาท คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอท่ีประชุม                  
ผูถื้อหุ้นพิจารณาจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นอีกหุ้นละ 0.41 บาท ซ่ึงเม่ือรวมกบัเงินปันผลระหว่างกาลท่ีจ่ายไปแลว้เม่ือวนัท่ี                  
3 กนัยายน 2564 หุ้นละ 0.25 บาท จะรวมเป็นเงินปันผลจ่ายจากผลการด าเนินงานปี 2564 หุ้นละ 0.66 บาท เป็นจ านวนเงินรวม 
187,366,701.72 บาท คิดเป็นร้อยละ 50.00 ของก าไรสุทธิหลงัหักภาษีเงินไดแ้ละส ารองตามกฎหมาย ซ่ึงสอดคลอ้งกบันโยบาย
การจ่ายเงินปันผลท่ีก าหนดไวข้องบริษทั โดยก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลในวนัศุกร์ท่ี 4 มีนาคม 2565 และ
ก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัองัคารท่ี 17 พฤษภาคม 2565 
 จากนั้น ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม แต่ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดซกัถาม ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติ 
 ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติัการจดัสรรก าไรและจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2564 ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนดงัน้ี  

มต ิ จ านวนเสียง (หุ้น) 
คดิเป็นร้อยละของจ านวนหุ้นทั้งหมดของ 
ผู้ถือหุ้นทีม่าประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 142,302,194 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 - 
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วาระที ่5 พจิารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต้่องออกตามวาระ 
 ประธานฯ ได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า ตามพระราชบัญญัติบริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ประกอบกับขอ้บังคบัของ
บริษทัขอ้ 13 และขอ้ 15 ก าหนดวา่ คณะกรรมการของบริษทัมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่ 5 คน ซ่ึงท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเป็นผูแ้ต่งตั้งและ
ก าหนดใหก้รรมการตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีจ านวนหน่ึงในสาม หรือจ านวนท่ีใกล้
ท่ีสุดกบัส่วนหน่ึงในสาม กรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัการจดทะเบียนบริษทั ให้ใชว้ิธีจบั
สลาก ส่วนในปีหลงัๆ ต่อไปใหก้รรมการท่ีอยูใ่นต าแหน่งนานท่ีสุดเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง กรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระอาจถูก
เลือกเขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได ้
 ปัจจุบนั บริษทัมีกรรมการทั้งส้ิน 8 ท่าน ซ่ึงในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2565 มีกรรมการท่ีตอ้งออกจาก
ต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน ไดแ้ก่ 
    1. นางสาววรรณา คลศรีชยั กรรมการ 
  2. นางดวงทิพย ์เอ่ียมรุ่งโรจน ์ กรรมการ 
  3. นายสุรพล สร้างสมวงษ ์ กรรมการอิสระ 
 คณะกรรมการทั้งคณะยกเวน้กรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียปฏิบติัหน้าท่ีคณะกรรมการสรรหาพิจารณาหลกัเกณฑ์และ
กระบวนการในการสรรหาบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมและสอดคลอ้งกบักลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจของบริษทั เพ่ือด ารง
ต าแหน่งกรรมการ รวมทั้งคดัเลือกบุคคลตามกระบวนการสรรหาท่ีก าหนดไว ้รวมถึงผลการปฏิบติังานในฐานะกรรมการของ
บริษทัในช่วงท่ีผ่านมา เห็นว่าสมควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัการแต่งตั้งกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ จ านวน              
3 ท่าน ซ่ึงมีคุณสมบติัเหมาะสม กลบัเขา้เป็นกรรมการของบริษทัอีกวาระหน่ึง  
 ส าหรับนายสุรพล สร้างสมวงษ ์ท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเป็นกรรมการอิสระของบริษทัอีกวาระหน่ึงนั้น คณะกรรมการ
ได้พิจารณาแลว้ว่ามีคุณสมบัติตรงตามหลกัเกณฑ์ และสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑ ์                    
ท่ีเก่ียวขอ้ง 
 ทั้งน้ี คณะกรรมการไม่ไดมี้การก าหนดนโยบายจ ากดัจ านวนปีในการด ารงต าแหน่งของกรรมการอิสระ เน่ืองจาก       
การท่ีกรรมการด ารงต าแหน่งอยา่งต่อเน่ืองน่าจะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารกิจการและการด าเนินธุรกิจของบริษทั 
 อน่ึง บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือในคร้ังน้ีไดผ้่านกระบวนการกลัน่กรอง หรือการพิจารณาอยา่งรอบคอบ ระมดัระวงั
ของคณะกรรมการแลว้วา่ มีคุณสมบติัท่ีเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษทั และบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือ
บุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการตามหลกัเกณฑ์ท่ีไดเ้ผยแพร่ไวบ้นเวบ็ไซต์ของบริษทั                
แต่ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอรายช่ือเขา้มา 
 จากนั้น ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม แต่ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดซักถาม ประธานฯ จึงขอให้ท่ีประชุม               
ลงมติรายบุคคล 
 ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์แต่งตั้ งกรรมการทั้ ง 3 ท่าน กลับเข้าเป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง ด้วย              
คะแนนเสียง ดงัน้ี  

1. นางสาววรรณา คลศรีชัย กรรมการ 
โดยท่ีประชุมผูถื้อหุน้ไดมี้มติดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

มต ิ จ านวนเสียง (หุ้น) 
คดิเป็นร้อยละของจ านวนหุ้นทั้งหมดของ 
ผู้ถือหุ้นทีม่าประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 141,302,194 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 1,000,000 - 
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2. นางดวงทพิย์ เอีย่มรุ่งโรจน์ กรรมการ 
 โดยท่ีประชุมผูถื้อหุน้ไดมี้มติดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

มต ิ จ านวนเสียง (หุ้น) 
คดิเป็นร้อยละของจ านวนหุ้นทั้งหมดของ 
ผู้ถือหุ้นทีม่าประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 140,301,834 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 2,000,360 - 

3. นายสุรพล สร้างสมวงษ์ กรรมการอิสระ 
  โดยท่ีประชุมผูถื้อหุน้ไดมี้มติดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

มต ิ จ านวนเสียง (หุ้น) 
คดิเป็นร้อยละของจ านวนหุ้นทั้งหมดของ 
ผู้ถือหุ้นทีม่าประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 142,302,194 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 - 

 
วาระที ่6 พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 
 ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ คณะกรรมการทั้งคณะยกเวน้กรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียปฏิบติัหนา้ท่ีคณะกรรมการ
ค่าตอบแทน พิจารณาหลกัเกณฑ์ในการจ่ายและรูปแบบค่าตอบแทนของกรรมการเพ่ือเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการ โดย
เปรียบเทียบอ้างอิงผลส ารวจของ IOD ทั้ งจากบริษัทจดทะเบียนท่ีอยู่ในกลุ่มธุรกิจเดียวกัน ระดับรายได้และระดับมูลค่า
หลกัทรัพยต์ามราคาตลาดในช่วงเดียวกนั รวมถึงพิจารณาจากผลการด าเนินงานของบริษทัและภาระหนา้ท่ีความรับผิดชอบของ
กรรมการแลว้ เห็นสมควรก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 เท่ากับค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2564 โดยมี
รายละเอียดค่าตอบแทน ดงัน้ี 

องค์ประกอบค่าตอบแทน ปี 2564 ปี 2565  
เบ้ียประชุมคณะกรรมการ 
- ประธานกรรมการ (บาท/คร้ัง) 
- กรรมการ (บาท/คน/คร้ัง) 
เบ้ียประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 
- ประธานกรรมการตรวจสอบ (บาท/คร้ัง) 
- กรรมการตรวจสอบ (บาท/คน/คร้ัง) 
เบ้ียประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลและก ากบัความเส่ียง 
- ประธานกรรมการธรรมาภิบาลและก ากบัความเส่ียง (บาท/คร้ัง) 
- กรรมการธรรมาภิบาลและก ากบัความเส่ียง (บาท/คน/คร้ัง) 

 
21,000 
16,000 

 
21,000 
16,000 

 
12,500 
10,000 

 
21,000 
16,000 

 
21,000 
16,000 

 
12,500 
10,000 

บ าเหน็จ  
- ประธานกรรมการ (บาท/ปี) 
- ประธานกรรมการตรวจสอบ (บาท/ปี) 
- กรรมการตรวจสอบ (บาท/คน/ปี) 
- กรรมการท่ีมิใช่กรรมการตรวจสอบ (บาท/คน/ปี) 

 
300,000 
325,000 
290,000 
230,000 

 
300,000 
325,000 
290,000 
230,000 

สิทธิประโยชน์พิเศษอ่ืนและผลประโยชน์อ่ืนใด ไม่มี ไม่มี 
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  โดยเบ้ียประชุมจะจ่ายเฉพาะกรรมการท่ีมาประชุม และกรรมการท่ีมีฐานะเป็นผูบ้ริหารทุกท่านสละสิทธ์ิท่ีจะรับ
ค่าตอบแทนกรรมการทั้งในส่วนของเบ้ียประชุมและบ าเหน็จ 
 จากนั้น ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติ 
 ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 ตามท่ีเสนอ ด้วยคะแนนเสียงซ่ึงไม่รวม
คะแนนเสียงของกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สียจ านวน 5,600,440 คะแนนเสียง ดงัน้ี 

มต ิ จ านวนเสียง (หุ้น) 
คดิเป็นร้อยละของจ านวนหุ้นทั้งหมดของ 

ผู้ถือหุ้นทีม่าประชุมและมสิีทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 136,699,754 99.9985 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 2,000 0.0015 
ไม่มีสิทธิออกเสียง 5,600,440 - 

 
วาระที ่7 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนประจ าปี 2565        
  ประธานฯไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ซ่ึงก าหนดให ้                
ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี คณะกรรมการไดพิ้จารณาคดัเลือกผูส้อบ
บญัชีโดยพิจารณาถึงความเป็นอิสระ ความรู้ ความสามารถ ความน่าเช่ือถือ และคุณภาพของการให้บริการ ส าหรับค่าตอบแทน
ผูส้อบบญัชีไดพิ้จารณาขอบเขตความรับผิดชอบของผูส้อบบญัชี และอตัราค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของส านกังานอ่ืน จึงเห็นควร
เสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจากบริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัประจ าปี 2565 ดว้ยมี
มาตรฐานทดัเทียมกบัส านกังานสอบบญัชีอ่ืน และมีอตัราค่าตอบแทนการสอบบญัชีท่ีเหมาะสม โดยมีรายช่ือผูส้อบบญัชี ดงัน้ี 

1. นายฉตัรชยั เกษมศรีธนาวฒัน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5813 ซ่ึงไดรั้บการแต่งตั้งเป็นผูส้อบบญัชีของ
บริษทัตั้งแต่ปี 2561 หรือ 

2. นางสาวศิริรัตน์ ศรีเจริญทรัพย ์ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5419 ซ่ึงไดรั้บการแต่งตั้งเป็นผูส้อบบญัชี
ของบริษทัตั้งแต่ปี 2563 หรือ  

3.   นางสาววธู ขยนัการนาว ีผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5423 ซ่ึงไดรั้บการแต่งตั้งเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั
ตั้งแต่ปี 2563 

โดยก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2565 เป็นจ านวนเงิน 590,000 บาท เท่ากบัค่าสอบบญัชีประจ าปี 2564 โดยไม่มี
ค่าบริการอ่ืน 

ผูส้อบบัญชีตามรายช่ือท่ีเสนอดังกล่าวเป็นผูส้อบบัญชีท่ีส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพยแ์ละตลาด
หลกัทรัพยใ์ห้ความเห็นชอบ และไม่มีความสัมพนัธ์หรือส่วนได้เสียกับบริษทั/บริษทัย่อย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือ                     
ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ และแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของบริษทั 

ทั้งน้ี ผูส้อบบญัชีของบริษทัและผูส้อบบญัชีของบริษทัยอ่ย สงักดัส านกังานสอบบญัชีเดียวกนั 
อน่ึง คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและมีความเห็นว่า การเสนอแต่งตั้ งผูส้อบบัญชีและค่าตอบแทนของ        

ผูส้อบบญัชีดงักล่าวมีความเหมาะสมแลว้ 
 จากนั้น ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติ 
 ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติเป็นเอกฉันท์แต่งตั้ งผูส้อบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนประจ าปี 2565 ตามท่ีเสนอ                  
ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี  
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มต ิ จ านวนเสียง (หุ้น) 
คดิเป็นร้อยละของจ านวนหุ้นทั้งหมดของ 
ผู้ถือหุ้นทีม่าประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 142,302,194 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 - 

 
วาระที ่8 เร่ืองอ่ืนๆ (ถ้าม)ี 
 ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ ตามท่ีบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นส่งค าถามท่ีจะให้บริษทัหรือคณะกรรมการ
ช้ีแจงในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกับวาระการประชุมของการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคราวน้ีไดต้ั้ งแต่วนัท่ีบริษทัออกหนังสือเชิญ
ประชุม วนัท่ี 25 มีนาคม 2565 จนถึงวนัท่ี 20 เมษายน 2565 นั้น ปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดส่งค าถามมา จากนั้นประธานฯได้
เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นท่ีอยู่ในท่ีประชุมไดซ้ักถามหรือเสนอขอ้คิดเห็น เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นซักถาม ประธานฯ จึงกล่าวขอบคุณ                      
ผู ้ถือหุ้นท่ีสละเวลามาร่วมประชุม และให้การสนับสนุนการด าเนินงานของบริษัทด้วยดี รวมทั้ งให้ความไวว้างใจต่อ
คณะกรรมการมาโดยตลอด และกล่าวปิดประชุมเวลา 10.53 น. 
 

____________________________________________________________ 
 
 
 

      ลงช่ือ          นายวเิชียร    พงศธร            ประธานท่ีประชุม 
          (นายวเิชียร  พงศธร) 


