
      

-1- 

                                                                                                                                                                           

                                                            รายงานการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจาํปี 2554 

ของ 

บริษัท พรีเมยีร์ เทคโนโลย ีจาํกดั (มหาชน) 

 

ประชุมเม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2554 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งประชุม 501 ชั้น5  พรีเมียร์คอร์เปอเรทปาร์ค  เลขท่ี 1  ซอย

พรีเมียร์ 2  ถนนศรีนครินทร์  แขวงหนองบอน  เขตประเวศ  กรุงเทพมหานคร   

นายวเิชียร พงศธร  ประธานกรรมการทาํหนา้ท่ีเป็นประธานท่ีประชุม  ไดแ้ถลงใหท่ี้ประชุมทราบวา่  ในการประชุม

คร้ังน้ี  มีผูถื้อหุน้มาประชุมดว้ยตนเองจาํนวน 20 ราย และผูรั้บมอบฉนัทะจาํนวน 19 ราย รวมทั้งส้ิน 39 ราย นบัจาํนวนหุน้ได ้

101,518,027 หุน้ คิดเป็นร้อยละ 71.52 ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายแลว้ทั้งหมด ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทั 

จากนั้นประธานฯ จึงไดก้ล่าวเปิดประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2554 

ประธานฯ ไดแ้นะนาํกรรมการและผูส้อบบญัชีของบริษทัท่ีมาร่วมประชุม ดงัน้ี 

    1.    นายวเิชียร   พงศธร                 ประธานกรรมการ 

     2.    นายววิฒัน์   พงศธร กรรมการ และ กรรมการผูจ้ดัการ 

    3.    นายอุดม   ชาติยานนท ์          กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 

    4.    นายสุชาย   วฒันตฤณากลุ กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ 

    5.    นายขติัยา   ไกรกาญจน์ กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ 

    6.    นายปริทรรศน์   พนัธุบรรยงก ์      กรรมการอิสระ 

 7.     นายสุรเดช   บุณยวฒัน กรรมการ  

                        8.    นางดวงทิพย ์  เอ่ียมรุ่งโรจน์                       กรรมการ   

 9.     นางชลรส สนัติอศัวราภรณ์      ผูส้อบบญัชีจากบริษทั สาํนกังาน เอิร์น แอนด ์ยงั จาํกดั 

ก่อนเขา้สู่ระเบียบวาระการประชุม  ประธานฯ ไดแ้จง้ใหท่ี้ประชุมทราบ ถึงวธีิปฏิบติัในการออกเสียงลงคะแนนใน

แต่ละวาระ  โดยแบ่งการลงคะแนนเสียงออกเป็น 2 กรณี ดงัน้ี 

1.  กรณีท่ีผูถื้อหุน้มาประชุมดว้ยตนเองหรือผูรั้บมอบฉนัทะท่ีผูถื้อหุน้ใหสิ้ทธิออกเสียงแทน  ประธานฯ จะเสนอให้

ท่ีประชุมลงมติในแต่ละวาระ โดยจะสอบถามท่ีประชุมวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงหรือไม่ หากมีผูถื้อหุ้น

ท่านใดยกมือไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง  ในวาระนั้นจะใชว้ิธีลงคะแนนเสียงแบบใชบ้ตัรลงคะแนนท่ีผูถื้อหุ้นไดรั้บจากการ

ลงทะเบียน ใหท่้านลงคะแนนเสียงในวาระนั้น แลว้ส่งบตัรลงคะแนนใหเ้จา้หนา้ท่ีของบริษทัเพ่ือนาํไปนบัคะแนนเสียง   ถา้ไม่

มีผูใ้ดไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง ให้ถือวา่ท่ีประชุมมีมติเห็นดว้ยในวาระนั้น  โดยการนบัคะแนนสียงให้นบั 1 หุ้น เป็น 1 

เสียง 

2.  กรณีผูรั้บมอบฉันทะท่ีผูถื้อหุ้นให้มาประชุมแทน โดยผูถื้อหุ้นไดอ้อกเสียงลงคะแนนไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะ

แลว้ ใหถื้อการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระตามหนงัสือมอบฉนัทะ เป็นคะแนนเสียงท่ีใชน้บัเป็นมติท่ีประชุม  
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ประธานฯ ไดแ้จง้เพ่ิมเติมวา่ สาํหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2554  บริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอ

เร่ืองเพ่ือพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมและเสนอช่ือบุคคลเพ่ือพิจารณาเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษทั

ล่วงหนา้  โดยบริษทัไดเ้ผยแพร่หลกัเกณฑแ์ละวิธีปฏิบติัผ่านทางเวบ็ไซตข์องบริษทั และแจง้การเผยแพร่ขอ้มูลดงักล่าวผ่าน

ช่องทางของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เม่ือวนัท่ี 15 พฤศจิกายน 2553  โดยเปิดรับเร่ืองตั้งแต่วนัท่ี 15 พฤศจิกายน 2553  

ถึง วนัท่ี 15 มกราคม 2554  ซ่ึงปรากฎวา่ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอเร่ืองหรือเสนอช่ือบุคคลเขา้มาใหพิ้จารณา 

จากนั้นประธานฯ ไดเ้ร่ิมประชุมตามระเบียบวาระ ดงัต่อไปน้ี 

วาระที ่1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจาํปี 2553 

 ประธานฯ ไดเ้สนอใหท่ี้ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2553 ซ่ึงประชุมเม่ือ

วนัท่ี 22 เมษายน 2553 โดยสาํเนารายงานการประชุมฯไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ทุกท่านพร้อมกบัหนงัสือนดัประชุมแลว้ 

                         ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถามหรือแจง้ขอแกไ้ขรายงานการประชุมดงักล่าว  ซ่ึงปรากฎว่าไม่มี

ท่านใดสอบถามรายละเอียดอ่ืนใด  ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติ 

   ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติเป็นเอกฉนัทรั์บรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2553 ซ่ึงประชุมเม่ือ

วนัท่ี 22 เมษายน 2553 ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียง ดงัน้ี  

                        เห็นดว้ย          101,518,027 เสียง     คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของจาํนวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม

และออกเสียงลงคะแนน   

                        ไม่เห็นดว้ย                     0   เสียง     คิดเป็นร้อยละ     0.00 ของจาํนวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม

และออกเสียงลงคะแนน   

                        งดออกเสียง                   0    เสียง             

วาระที ่2   รับทราบรายงานผลการดาํเนนิงานของบริษัทประจาํปี 2553 

 ประธานฯ ขอให ้นายววิฒัน์ พงศธร กรรมการผูจ้ดัการ รายงานสรุปผลการดาํเนินงานของบริษทั ประจาํปี 2553 

ใหท่ี้ประชุมทราบ 

 กรรมการผูจ้ดัการ ไดร้ายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัในปี 2553 ใหท่ี้ประชุมทราบ สรุปไดด้งัน้ี 

 ผลการดาํเนินงานรวมของบริษทัและบริษทัยอ่ยในปี 2553 มีรายไดร้วม 1,567.48 ลา้นบาท  กาํไรสุทธิ  28.39 

ลา้นบาท   กาํไรสุทธิต่อหุน้ 0.20  บาท  ส่วนผลการดาํเนินงานของบริษทัในปี 2553  มีขาดทุนสุทธิ 6.40  ลา้นบาท  

        ฐานะการเงินของบริษทัและบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553  มีสินทรัพยร์วม 890.29 ลา้นบาท  หน้ีสิน

รวม 621.02  ลา้นบาท  และส่วนของผูถื้อหุน้ 269.27 ลา้นบาท  ส่วนฐานะการเงินของบริษทั มีสินทรัพยร์วม 230.30  ลา้นบาท  

หน้ีสินรวม 0.92  ลา้นบาท  และส่วนของผูถื้อหุน้ 229.38  ลา้นบาท 

 ทิศทางการดาํเนินธุรกิจในอนาคตของบริษทัและบริษทัย่อย จะมุ่งเน้นการให้บริการอย่างต่อเน่ือง  ทั้ งการ

บริการหลงัการขาย  การวางระบบเครือข่ายเทคโนโลยสารสนเทศ การฝึกอบรมและการให้คาํปรึกษา การให้บริการดา้นเอา้ต์

ซอร์สตามความตอ้งการของลูกคา้  การใหบ้ริการดา้นการพฒันาและบริหารจดัการระบบดิจิตอลคอนเทนท์ (Digital Content) 

และการใหบ้ริการซอฟตแ์วร์เก่ียวกบังานดา้นต่าง ๆภายในองคก์รของลูกคา้ (Software as a Service) เช่น บริการวางระบบการ

จดัการทรัพยากรบุคคล และระบบการจ่ายค่าจา้ง ค่าตอบแทนต่าง ๆ เป็นตน้ 
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 หลงัจากนั้นประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม ประธานฯ ขอใหท่ี้ประชุม

รับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัประจาํปี 2553 

 ท่ีประชุมรับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทั ประจาํปี 2553 

วาระที ่3   พจิารณาอนุมตังิบการเงนิของบริษัทสําหรับปี ส้ินสุดวนัที ่31  ธันวาคม 2553 

 ประธานฯ ไดเ้สนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทั สาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31  ธนัวาคม 2553 

ซ่ึงไดผ้่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ ตามรายละเอียดท่ีปรากฏในรายงานประจาํปีท่ีไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมกับ

หนงัสือนดัประชุมแลว้ 

                 หลงัจากนั้นประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม  มีผูถื้อหุน้สอบถามดงัน้ี 

                               ผูถื้อหุน้  สอบถามวา่เหตุใดในปี 2553 บริษทัไม่ไดรั้บเงินปันผลจากบริษทัยอ่ย 

                              ประธานฯ   ช้ีแจงว่า  เงินปันผลจ่ายจากบริษทัย่อย ปกติจะจ่ายระหว่างปี ซ่ึงในปีท่ีผ่านมาเป็นช่วงท่ี

สถานะการณ์ทางการเมืองไม่ปกติ ส่งผลกระทบต่อการดาํเนินธุรกิจ  บริษทัจึงเลือกรักษาสถานะทางการเงินของบริษทัยอ่ยท่ี

เป็นบริษทัท่ีดาํเนินธุรกิจหลกั ซ่ึงเป็นกรณีเฉพาะเหตุการณ์ท่ีไม่ปกติในช่วงนั้น  อยา่งไรก็ตามการท่ีบริษทัยอ่ยไม่ไดจ่้ายเงิน

ปันผลในปีก่อน ก็ไม่กระทบต่อฐานะการเงินของบริษทัตามงบรวม เน่ืองจากบริษทัถือหุน้ในบริษทัยอ่ยร้อยละ 100 

                                ผูถื้อหุ้น    สอบถามยอดขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัร่วมในปี2553 จาํนวน 3.82 ลา้น

บาท วา่เกิดจากอะไร  

                                ประธานฯ  ช้ีแจงว่า  เป็นเงินลงทุนในบริษทัร่วมท่ีบริษทัร่วมทุนกบับริษทัในประเทศญ่ีปุ่น ซ่ึงผลการ

ดาํเนินงานไม่เป็นไปตามแผนงาน  ยงัมีผลขาดทุนอยู่ บริษทัจึงรับรู้ผลขาดทุนตามสัดส่วนจากบริษัทร่วมดังกล่าวตาม

มาตราฐานบญัชี    

                        เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามเพ่ิมเติมอีก  ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติ 

    ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติังบการเงินของบริษทัสาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31  ธนัวาคม 2553 

ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงัน้ี  

                        เห็นดว้ย          101,518,027 เสียง     คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของจาํนวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม

และออกเสียงลงคะแนน   

                        ไม่เห็นดว้ย                     0   เสียง     คิดเป็นร้อยละ     0.00 ของจาํนวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม

และออกเสียงลงคะแนน   

                        งดออกเสียง                   0    เสียง             

วาระที ่4   พจิารณาการจดัสรรกาํไรและการจ่ายเงนิปันผล ประจาํปี 2553   

 ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า บริษทัมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลโดยพิจารณาจากผลการดาํเนินงานและ

กระแสเงินสดของบริษทั  โดย ณ ส้ินปี 2553 บริษทัมีผลขาดทุนสุทธิ  6.40  ลา้นบาท  มีกาํไรสะสมหลงัหักสํารองตาม

กฎหมาย 80.32 ลา้นบาท  คณะกรรมการไดพิ้จารณาสถานะการเงินของบริษทัแลว้ เห็นวา่มีกระแสเงินสดเพียงพอและเพ่ือ

ดาํเนินการตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทั  จึงเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผล

สาํหรับปี 2553 ในอตัราหุน้ละ 0.15 บาท รวมเป็นจาํนวนเงินประมาณ 21.29 ลา้นบาท  โดยกาํหนดวนักาํหนดรายช่ือผูถื้อหุ้น

ท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล ในวนัศุกร์ท่ี 6 พฤษภาคม 2554  และให้รวบรวมรายช่ือตาม มาตรา 225 ของพระราชบัญญติั
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หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยฯ์ โดยวิธีปิดสมุดทะเบียนในวนัจนัทร์ท่ี 9 พฤษภาคม 2554 และกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนั

ศุกร์ท่ี 20 พฤษภาคม 2554  

                 หลงัจากนั้นประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถาม เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นซกัถาม ประธานฯ จึงขอให้ท่ีประชุม

ลงมติ 

               ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมติัการจดัสรรกาํไรและจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2553 ตามท่ีเสนอ 

ดว้ยคะแนน ดงัน้ี  

                        เห็นดว้ย          101,518,027 เสียง     คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของจาํนวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม

และออกเสียงลงคะแนน   

                        ไม่เห็นดว้ย                     0   เสียง     คิดเป็นร้อยละ     0.00 ของจาํนวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม

และออกเสียงลงคะแนน   

                        งดออกเสียง                   0    เสียง             

วาระที ่5   พจิารณาเลอืกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต้่องออกตามวาระ 

 ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่  ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษทั 

ขอ้ 15 กาํหนดให้กรรมการตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปีจาํนวนหน่ึงในสาม หรือ

จาํนวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสาม โดยกรรมการท่ีออกจากตาํแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัการจดทะเบียนบริษทัให้

ใชว้ิธีจบัฉลาก ส่วนในปีหลงัๆ ต่อไปให้กรรมการท่ีอยูใ่นตาํแหน่งนานท่ีสุดเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง ซ่ึงกรรมการท่ีออกตาม

วาระอาจถูกเลือกเขา้ดาํรงตาํแหน่งใหม่ก็ได ้

 ปัจจุบนับริษทั มีกรรมการ 8 ท่าน ซ่ึงในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2554 น้ี มีกรรมการท่ีตอ้งออกตาม

วาระจาํนวน 2 ท่าน คือ 

1.          นายวเิชียร   พงศธร                  ประธานกรรมการ  

2.          นายปริทรรศน์ พนัธุบรรยงก ์  กรรมการอิสระ  

                        ทั้งน้ีบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น

กรรมการตามหลักเกณฑ์ท่ีได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัท  แต่ไม่มีผูใ้ดเสนอเข้ามา  คณะกรรมการได้พิจารณาแล้ว 

เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้เลือกตั้งกรรมการทั้ง 2 ท่านกลบัเขา้เป็นกรรมการบริษทัต่ออีกวาระหน่ึง เน่ืองจากกรรมการ

ทั้ง 2 ท่านเป็นผูมี้คุณสมบติัเหมาะสม มีความรู้ความสามารถ และประสบการณ์อนัเป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินธุรกิจของ

บริษทั โดยประวติัยอ่ของกรรมการทั้ง 2 ท่าน ไดส่้งใหผู้ถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือนดัประชุมแลว้ 

                 หลงัจากนั้นประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม  เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม  ประธานฯ จึงขอให้ท่ีประชุม

ลงมติ 

    ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติเป็นเอกฉนัทเ์ลือกตั้งกรรมการทั้ง 2 ท่าน กลบัเขา้เป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง ดว้ย

คะแนนเสียง ดงัน้ี  

                  1.   นายวเิชียร   พงศธร    

                        เห็นดว้ย          101,518,027 เสียง     คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของจาํนวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม

และออกเสียงลงคะแนน   
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                        ไม่เห็นดว้ย                     0   เสียง     คิดเป็นร้อยละ     0.00 ของจาํนวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม

และออกเสียงลงคะแนน   

                        งดออกเสียง                   0    เสียง             

                    2.   นายปริทรรศน์  พนัธุบรรยงก ์ 

                        เห็นดว้ย          101,518,027 เสียง     คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของจาํนวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม

และออกเสียงลงคะแนน   

                        ไม่เห็นดว้ย                     0   เสียง     คิดเป็นร้อยละ     0.00 ของจาํนวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม

และออกเสียงลงคะแนน   

                        งดออกเสียง                   0    เสียง             

วาระที ่6      พจิารณาค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2554 

 ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่  คณะกรรมการไดพิ้จารณาค่าตอบแทนกรรมการโดยเปรียบทียบอา้งอิงจาก

อุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั รวมถึงพิจารณาจากผลการดาํเนินงานของบริษทั รวมทั้งภาระหนา้ท่ีและความรับผิดชอบของค

กรรมการแลว้  เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการสาํหรับปี 2554 ดงัน้ี 

                  คณะกรรมการบริษทั  

                       เบ้ียประชุม   -   ประธาน         18,000       บาท/คน/คร้ัง 

                                            -   กรรมการ         14,000      บาท/คน/คร้ัง 

                      บาํเหน็จกรรมการ                    140,000     บาท/คน/ปี 

                 คณะกรรมการตรวจสอบ 

                      เบ้ียประชุม   -   ประธาน         18,000       บาท/คน/คร้ัง 

                                            -   กรรมการ         14,000      บาท/คน/คร้ัง 

                  โดยเบ้ียประชุมทั้ง 2 กรณี จะจ่ายเฉพาะกรรมการท่ีมาประชุม 

  หลงัจากนั้นประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม  เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม  ประธานฯ จึงขอให้ท่ีประชุม

ลงมติ 

     ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2554 ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนน

เสียง ซ่ึงไม่รวมคะแนนเสียงของกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย จาํนวน 4,342,218   ดงัน้ี 

                        เห็นดว้ย           97,175,809  เสียง     คิดเป็นร้อยละ  100.00  ของจาํนวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน   

                        ไม่เห็นดว้ย                       0   เสียง      คิดเป็นร้อยละ      0.00  ของจาํนวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน   

                        งดออกเสียง                     0    เสียง   
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วาระที ่7   พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทนประจาํปี 2554        

 ประธานฯได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า  เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญติับริษทัมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 ซ่ึง

กาํหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทนของบริษทัทุกปี และโดยการเสนอแนะจาก

คณะกรรมการตรวจสอบ  คณะกรรมการไดพิ้จารณาแลว้เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาแต่งตั้ง  นางชลรส  สันติอศัว

ราภรณ์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4523  หรือ นายศุภชยั ปัญญาวฒัโน  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 3930 หรือ นายกฤษดา  

เลิศวนา  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4958  จากบริษทัสาํนกังาน เอินส์ท แอนด ์ยงั จาํกดั  เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัประจาํปี 

2554 และกาํหนดค่าตอบแทนในการสอบบญัชี เป็นจาํนวนเงิน 450,000 บาท  เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 20,000 บาทหรือร้อยละ 4.65  

เน่ืองจากการเปล่ียนแปลงมาตรฐานการบญัชีใหม่ ทาํให้ปริมาณงานของผูส้อบบญัชีและเวลาท่ีตอ้งใชใ้นการตรวจสอบมี

จาํนวนมากข้ึน  

 หลงัจากนั้นประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซกัถาม เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นซกัถาม ประธานฯ จึงขอให้ท่ีประชุม

ลงมติ 

     ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติเป็นเอกฉนัทแ์ต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทนประจาํปี 2554 ตามท่ีเสนอ 

ดว้ยคะแนน ดงัน้ี  

                        เห็นดว้ย          101,518,027 เสียง     คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของจาํนวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม

และออกเสียงลงคะแนน   

                        ไม่เห็นดว้ย                     0   เสียง     คิดเป็นร้อยละ     0.00 ของจาํนวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม

และออกเสียงลงคะแนน   

                        งดออกเสียง                   0    เสียง             

วาระที ่8    เร่ืองอืน่ๆ 

 ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรือเสนอขอ้คิดเห็นเร่ืองอ่ืนๆ   มีผูถื้อหุน้สอบถามดงัน้ี 

     ผูถื้อหุน้   สอบถามวา่ จากการท่ีบริษทัยอ่ยมีการซ้ือสินคา้จากตา่งประเทศ  น่าจะมีกาํไรจากอตัราแลกเปล่ียน

และในปี 2553 บริษทัมียอดหน้ีสินเพ่ิมข้ึนเพราะเหตุใด 

                          ประธานฯ  ช้ีแจงวา่  หน้ีสินท่ีเพ่ิมข้ึน ส่วนใหญ่แลว้เป็นหน้ีสินหมุนเวยีนซ่ึงสอดคลอ้งกบัสินคา้คงคลงั และ

ลูกหน้ีการคา้ท่ีเพ่ิมข้ึน  และ กรรมการผูจ้ดัการไดช้ี้แจงเพ่ิมเติมวา่ ในปีท่ีผา่นมาบริษทัมีกาํไรจากอตัราแลกเปล่ียน 6.73 ลา้น

บาท ซ่ึงบนัทึกอยูใ่นรายไดอ่ื้น  

   เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นซักถามเร่ืองอ่ืนใดอีก  ประธานฯ จึงกล่าวขอบคุณผูถื้อหุ้นท่ีสละเวลามาร่วมประชุมในวนัน้ี  

และให้การสนบัสนุนการดาํเนินงานของบริษทัดว้ยดีรวมทั้งให้ความไวว้างใจต่อคณะกรรมการมาโดยตลอด  และปิดการ

ประชุม เวลา 10.45 น. 

______________________________________ 

 

      ลงช่ือ          นายวเิชียร    พงศธร            ประธานท่ีประชุม 

            (นายวเิชียร  พงศธร) 


