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ข้อมูลบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือให้เข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ 
 
1. ประวตับุิคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการ 
 1.1 นางดวงทพิย์ เอีย่มรุ่งโรจน์ 
     อาย ุ :  60 ปี 
  ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตั้ง  : กรรมการ 
  การศึกษา : - Executive Master Degree in Consulting and Coaching for Change (CCC) 
       จาก INSEAD ประเทศฝร่ังเศส 
      -  ปริญญาโทสาขาบริหารธุรกิจ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
      - ปริญญาตรี วศิวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
      - Diploma in Clinical Organizational Psychology จาก INSEAD ประเทศฝร่ังเศส 
  การอบรมหลกัสูตรกรรมการจากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

- หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 22 ปี 2547 
- หลกัสูตร Director Forum “ธุรกิจครอบครัว: กาํกบัดูแลอยา่งไรใหย้ ัง่ยนื” รุ่นท่ี 1 ปี 2557 

  ตาํแหน่งในบริษทั : กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม 
  วนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษทั :    30 พฤศจิกายน 2535 (23 ปี 1 เดือน) 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 
ตาํแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน 

 2544 - ปัจจุบนั  กรรมการ บริษทั พรีเมียร์ เอน็เตอร์ไพรซ์ จาํกดั (มหาชน) 
 2550 - ปัจจุบนั  กรรมการ บริษทั พรีเมียร์ มาร์เกต็ต้ิง จาํกดั (มหาชน) 
 2555 - ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั พรีเมียร์ โพรดกัส์ จาํกดั (มหาชน) 

ตาํแหน่งในกิจการอ่ืน (ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน) 
 2547 - ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั พรีเมียร์ ฟิชชัน่ แคปปิตอล จาํกดั 
 ปัจจุบนั กรรมการ บริษทัในกลุ่มบริษทัพรีเมียร์ 
 ปัจจุบนั ผูอ้าํนวยการใหญ่ สายงานสนบัสนุน กลุ่มบริษทัพรีเมียร์ 
 2553 - ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ค.คน จาํกดั 
 2536 - ปัจจุบนั กรรมการและเหรัญญิก มูลนิธิยวุพฒัน์ 
 2554 - ปัจจุบนั รองประธานกรรมการ มูลนิธิเพ่ือ “คนไทย” 

   และเหรัญญิก 
 2554 - ปัจจุบนั กรรมการและเหรัญญิก มูลนิธิเอน็ไลฟ 

  การเขา้ร่วมประชุมในรอบปีท่ีผา่นมา  : 
 เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการ 5 คร้ัง จากทั้งหมด 5 คร้ัง 

     แต่ไม่ไดเ้ขา้ร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2558 เน่ืองจากติดภารกิจสําคญัในต่างประเทศท่ีได้
กาํหนดไวล่้วงหนา้แลว้  
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 1.2 นางสาววรรณา คลศรีชัย 
     อาย ุ : 58 ปี 
  ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอแต่งตั้ง   :    กรรมการ 
  การศึกษา                   :     ปริญญาตรี ครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั                               
  การอบรมหลกัสูตรกรรมการจากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

 หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 106 ปี 2556 
 หลกัสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 198 ปี 2557 

  ตาํแหน่งในบริษทั      :    กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม 
  วนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษทั :    16 กมุภาพนัธ์ 2555 (3 ปี 10 เดือน) 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 
ตาํแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน 

- ไม่มี - 
ตาํแหน่งในกิจการอ่ืน (ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน) 

 2555 - ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ดาตา้โปร คอมพิวเตอร์ ซิสเตม็ส์ จาํกดั 
 ปัจจุบนั กรรมการ บริษทัในกลุ่มบริษทัพรีเมียร์ 
 ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ สายธุรกิจอสังหาริมทรัพยแ์ละกลุ่มธุรกิจโรงแรม 

   กลุ่มบริษทัพรีเมียร์ 
 2536 - ปัจจุบนั กรรมการ มูลนิธิยวุพฒัน์ 
 2556 - ปัจจุบนั กรรมการ มูลนิธิเพ่ือ “คนไทย” 

   การเขา้ร่วมประชุมในรอบปีท่ีผา่นมา  : 
 เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการ 5 คร้ัง จากทั้งหมด 5 คร้ัง 
 เขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 1 คร้ัง จากทั้งหมด 1 คร้ัง 
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2.   ข้อมูลการถือหุ้นสามญัในบริษัท พรีเมียร์ เทคโนโลย ีจํากดั (มหาชน) 
 

ผู้ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการ 
 

จํานวนหุ้น 
คดิเป็น%ของหุ้นทีม่ ี
สิทธิออกเสียงทั้งหมด 

1.  นางดวงทิพย ์เอ่ียมรุ่งโรจน์ 1,000,180 0.70 

2.  นางสาววรรณา คลศรีชยั       500,000 0.35 

      
3.   ข้อมูลการดาํรงตาํแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนและบริษัท/กจิการอ่ืนๆ 
 

ผู้ได้รับการเสนอช่ือ 
เป็นกรรมการ 

บริษทัจดทะเบยีน บริษทั/กจิการอ่ืน 
(ทีไ่ม่ใช่บริษัทจด

ทะเบยีน) 

การดาํรงตําแหน่งใน
บริษทั/กจิการทีแ่ข่งขนั
หรือเกีย่วเน่ืองกบัธุรกจิ

ของบริษทั 
จํานวน ประเภทกรรมการ 

1.  นางดวงทิพย ์เอ่ียมรุ่งโรจน์ 3 แห่ง - กรรมการ บริษทั พรีเมียร์ เอน็เตอร์ไพรซ์ 
จาํกดั (มหาชน) 
- กรรมการ บริษทั พรีเมียร์  มาร์เกต็ต้ิง จาํกดั 
(มหาชน) 
- กรรมการ บริษทั พรีเมียร์ โพรดกัส์ จาํกดั 
(มหาชน) 

32 แห่ง * ไม่มี 

2.  นางสาววรรณา คลศรีชยั ไม่มี ไม่มี 8 แห่ง * ไม่มี 
  

หมายเหตุ :  * เป็นบริษทัท่ีอยูใ่นกลุ่มบริษทัพรีเมียร์ 

 
4.   ข้อมูลของผู้ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการอสิระ 
      บริษทัไดก้าํหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษทั ซ่ึงเท่ากบัขอ้กาํหนดขั้นตํ่าของ ก.ล.ต. หรือตลาดหลกัทรัพยฯ์ ในเร่ือง 
การถือหุน้ในบริษทั คือ กรรมการอิสระของบริษทัตอ้งถือหุน้ในบริษทัไม่เกิน 1% ของจาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด   
นอกจากน้ีผูท่ี้จะเสนอแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระมีความสัมพนัธ์ในลกัษณะอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ลกัษณะความสัมพนัธ์ 
รายช่ือผู้ได้รับเสนอช่ือซ่ึงมคุีณสมบตัเิป็น

กรรมการอสิระ 

ไม่ม ี
การถือหุน้ในบริษทั 
- จาํนวนหุน้ 
- สดัส่วนของจาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 

 
ไม่มี 
ไม่มี 

เป็นญาติสนิทกบัผูบ้ริหาร / ถือหุน้รายใหญ่ / ของบริษทั / บริษทัยอ่ย ไม่เป็น 
การมีความสมัพนัธ์ในลกัษณะดงัต่อไปน้ีกบับริษทั / บริษทัใหญ่ / บริษทั
ร่วมหรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ในปัจจุบนัหรือในช่วง 2 ปีท่ีผา่นมา 
- เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจา้ง  
 หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจาํ 
-  เป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี หรือ ท่ีปรึกษากฎหมาย) 
-  มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ (เช่น การซ้ือ / ขายวตัถุดิบ /  สินคา้ / บริการ /  
 การใหกู้ย้มืเงินหรือการกูย้มืเงิน) โดยระบุขนาดของรายการดว้ย 

 
 

ไม่มี 
 

ไม่มี 
ไม่มี 


